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Acerca de Australian Internships

• Australian Internships (AI) es una organización privada 
especializada en la consecución de pasantías para estudiantes y 
jóvenes profesionales en Australia. 

• AI fue fundada en 1998 y es reconocida como la empresa líder en 
la coordinación de pasantías en Australia. 

• AI  ha sido escogida por las mas destacadas instituciones 
educativas y entidades gubernamentales en Australia como socio 
preferencial. 

• Un promedio de 800 pasantes son admitidos en los programas 
anualmente, provenientes de diferentes regiones del planeta.

• AI tiene su centro de operaciones en la ciudad de Brisbane, QLD,
Australia, y cuenta  con un grupo selecto de representantes 
oficiales es cerca de 45 países alrededor del mundo.



Pasantias en Australia

• Los programas de AI han sido diseñados para ofrecer a los 
candidatos un entrenamiento profesional dentro de su área 
académica. 

• Los pasantes son ubicados dentro de un selecto grupo de 
organizaciones públicas y privadas en Australia, las cuales 
trabajan en  un plan de trabajo específico para cada 
candidato.



Programas
Pasantias Profesionales 

Edad: 18 – 30 años.

Fechas de Inicio: De acuerdo a las aplicaciones. 

Locación: Todas las ciudades Australianas.

Duración: de 6 a 52 semanas.

Remuneración: No paga.

Todos los candidatos deben tener un 
conocimiento académico previo en el campo 
profesional escogido. 



Programa en Hotelería 

Edad: 18 – 30 años.

Fechas de Inicio: De acuerdo a aplicaciones.

Lugar: Todas las ciudades Australianas.

Programa Pago: 6, 9 o 12 meses.

Áreas: Cocina,  trabajos domésticos,
manejo de comidas y bebidas.

Todos los candidatos deben tener conocimientos
académicos o experiencia profesional  en
Hotelería al momento de aplicar. 



Campos/Áreas

• Banca y Finanzas  
• Diseño Gráfico 
• Medio Ambiente
• Telecomunicaciones
• Ingeniería 
• Gobierno 
• Derecho
• Mercadeo y Publicidad 
• Salud 
• Deportes
• Medios de Comunicación
• Relaciones Públicas
• Hotelería y Turismo 
Y muchos mas…



Servicios Adicionales

• Certificado de Experiencia Profesional (Cambridge –
Estandar / Avanzado).

• Responsible Service of Alcohol – RSA (Curso ofrecido 
Online).

• Seguro (Viajes, Médico e Invalidez).

• Varias Opciones de Acomodación.

• Recogida en el Aeropuerto.



Beneficios 

• Internacionalizar su hoja de vida.

• Ganar experiencia y reconocimiento dentro de su área profesional.

• Fortalecer y desarrollar habilidades profesionales.

• Crear alianzas con organizaciones internacionales.

• Incrementar sus oportunidades laborales a futuro.

• Perfeccionar su Inglés.

• Conocer y participar del sistema laboral Australiano.



Opciones de Visa

• Student Visa: Pasantias tiempo completo entre semestres  
(Vacaciones).

• 416 Special Program Visa: Pasantías tiempo completo para 
aquellos candidatos sin o con menos de dos años de Exp. 

• Occupational Trainee Visa (OTV): Pasantías tiempo completo 
para aquellos candidatos con mas de dos anos de exp. 

DIMA (Departamento de Inmigración de Australia) es la entidad 
encargada de la toma de decisiones en cualquier tema relacionado
con visas. La aprobación de las mismas, no es garantizada por 
Australian Internships. 



Requisitos
• Formulario de Aplicación diligenciado.

• Hoja de Vida en Inglés.

• Carta de Objetivos en Inglés.

• Evidencia Académica .

• Soporte Financiero (Visa).

• Evidencia del Seguro (Viajes, Médico e Invalidez).

• Nivel de Inglés Avanzado

• AUD$500 – Depósito

Nota: Todos los candidatos deben presentar una entrevista telefónica
antes de ser admitidos en el programa. 



Compromiso con los pasantes

• CSO – Equipo de Servicio al Cliente, quienes contactan    
a los pasantes cada 2 0 4 semanas por teléfono o 
correo electrónico 

• Reuniones mensuales una vez por mes - Intern Nigths

• Boletines electrónicos de noticias (mensualmente)

• Línea de emergencia 24 horas - 0412 953904 (Australia)

• Reporte final con los resultados obtenidos y certificado   
de participación en el programa



Pasantes recientes



Preguntas



Gracias!

PBX: +57 (1) 2615346
Web: www.aussintech.com

eMail: col.office@aussintech.com
Dirección: Calle 13 No 63 – 38  Of. 101 Bogotá D.C. – Colombia.


